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Praktikumsbericht Holzindustriefachfrau / -fachmann EFZ

Lehrbetrieb:

Praktikumsbetrieb:

Lernende Person:

Verantwortliche Person im Praktikumsbetrieb:

Semester 1.0 20 30 40 50 60 70 80O

Beurteilungsmerkmale Beurteilung Begriindungen und Ergénzungen
. 4 . 4 . 4

1. Fachkompetenz

1.1  Gesamtbeurteilung geméss A sBO cOdO bQO
vereinbartem Praktikumsprogramm
Sachgerechte Ausfiihrung der Téatigkeiten
/ Arbeiten

1.2 Arbeitsqualitat AO BO cO b0O
Genauigkeit / Sorgfalt

1.3  Umsetzung der Berufskenntnisse AO BO cO bo0O
Verbindung von Theorie und Praxis

2 » Methodenkompetenz

2.1 Arbeitstechnik A0 B8O cO bo0O
Arbeitsplatzgestaltung / Einsatz der Mittel /
Reflexion der Auftrage / Ruckfragen

2.2 Vernetztes Denken und Handeln AO BO cO p0O
Verstehen und Nachvollziehen von
Arbeitsablaufen und -prozessen

2.3 Umgang mit Mitteln und Betriebs- AO BO cO p0O
einrichtungen
Okologisches Verhalten / Materialver-
brauch / Entsorgung / Sorgfalt / Pflege der
Einrichtungen

2.4 Lern-und Arbeitsstrategie A0 BO cO pO
Bewusste Steuerung der eigenen Lern-
prozesse

. . Anforderungen nur knapp erfullt, IEI Anforderungen nicht erfllt,
Anforderungen Ubertroffen Anforderungen erfiillt Fordermassnahmen noétig besondere Massnahmen nétig
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Beurteilungsmerkmale Beurteilung Begrundungen und Erganzungen /
h h Vereinbarte Massnahmen
.

3 » Sozialkompetenz

3.1  Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit A0 sBO cO bo0O
Beitrag zum Betriebsklima / Ehrlichkeit /
Umgang mit Kritik

3.2 Zusammenarbeit AO B8O cO bp0O
Verstandnis fur andere / Sich in andere
einfihlen (Empathie)

3.3 Information und Kommunikation AO BO cO bo0O
Sich verstandlich ausdriicken /
Berlicksichtigen der Sichtweise anderer

4. Selbstkompetenz

4.1  Zuverlassigkeit, Belastbarkeit A BO cO bp0O
Punktlichkeit / Termineinhaltung /
Durchhaltewillen

4.2  Umgangsformen A BO cO bp0O

Situationsgerechtes Verhalten und Auftre-
ten / Freundlichkeit / Aussere Erscheinung
4.3 Motivation AO BO cO o0O
Einstellung zum Beruf / Begeisterungs-
fahigkeit / Lernbereitschaft

5. Lerndokumentation

5.1  Sachliche Richtigkeit, Vollstandigkeit A0 sO cO po0O
5.2  Sauberkeit, Darstellung, AO B8O cO bo0O
Ubersichtlichkeit

Anforderungen ubertroffen Anforderungen erfillt A?forderungen nur kna_l_p_p erfillt,
Fordermassnahmen notig

IEI Anforderungen nicht erfillt,
besondere Massnahmen nétig

6 . Beurteilen der Ausbildung durch die lernende Person

6.1 Erhaltene betriebliche Ausbildung
sehr gut gut knapp genligend ungenugend
Fachkompetenz O O O O
Methodenkompetenz O O O O
Betriebsklima O O O O
Personliche Forderung O O O O
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6.2

7 . Diverses

8_ Datum / Unterschriften

Dieser Bildungsbericht wurde am _ besprochen.

Unterschrift der verantwortlichen Person im
Praktikumsbetrieb: Unterschrift der lernenden Person:

Visum der verantwortlichen Berufshildnerin / des verantwortlichen Berufsbildners:

Datum: Unterschrift:

Visum des gesetzlichen Vertreters / der gesetzlichen Vertreterin:

Datum: Unterschrift:
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